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KATA PENGANTAR

Syukur alhamdulillah kami panjatkan kehadirat Allah SW.T. yang telah
melimpahkan rahmat dan hidayahNya, sehingga kami dapat menyusun Program
Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang Tahun 2018,
Penyusunan Program Kerja Tahun Anggaran 2018 ini sangat berguna sebagai
dasar penentuan pelaksanaan kegiatan yang terukur, terencana dan sejalan
dengan program Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang yang
telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) perubahan tahun 2015 -
2019. Rencana Kinerja dan Rencana Strategis perubahan disusun berdasarkan
PP. No. 18 Tahun 2016 ini adalah tindaklanjut dari amanat dalam Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah serta adanya
perubahan pembagian urusan pemerintahan antara Pemerintah Pusat,
Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten dan Kota.

Agar dalam pelaksanaan program dapat berdaya guna dan berhasil guna
sesuai dengan Visi dan Misi Dinas Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Lumajang, kami selalu berkoordinasi dalam setiap menentukan kebijakan baik
internal maupun eksternal sekaligus sinkronisasi program dengan Dinas
Kebudayaan dan Pariwisata Provinsi Jawa Timur. Keberhasilan dalam
penyusunan Program Kerja TA.2018 ini tidak terlepas dari bantuan berbagai
pihak yang terkait, untuk itu kami mengucapkan terima kasih. Kami menyadari
bahwa penyusunan Program Kerja TA. 2018 ini masih jauh dari sempurna,
karena itu saran dan kritik yang bersifat membangun sangat diharapkan demi
kesempurnaan dalam penyusunan.

Demikian penyusunan Program Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang TA. 2018 ini, dengan harapan dapat bermanfaat untuk
dipergunakan sebagai pedoman setiap langkah dan bertindak dalam
melaksanakan program dan kegiatan guna pengambilan keputusan dan
kebijakan, Terima kasih.
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PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

Alamat : Kawasan Wonorejo Terpadu [ K W T ] Telp./Fax. No. 0334 - 891418
LUMAJANG 67358

KEPUTUSAN
KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN LUMAJANG

NOMOR : 188.4/72/429.50/2017
TENTANG

TIM PENYUSUNAN RENCANA KERJA TAHUNAN
DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN LUMAJANG
TAHUN 2013

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
KABUPATEN LUMAJANG

Menimbang : Bahwa dalam rangka penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT)
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang Tahun 2018,
perlu membentuk Tim Penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT)
dengan menetapkan dalam Keputusan Kepala Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Lumajang.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor
3, Tambahan Lembaran Negara Republik indonesia Nomor 4355),

3. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran MNegara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4389);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan
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10.

11.

12

13.

14,

13.

Lembaran Negara Nomor 4437) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 12Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua
Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 (Lembaran Negara
Tahun 2008 Nomor 39, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4844);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438):
Undang-undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 MNomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725):;
Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan Dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor
165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 20068 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 2006 tentang Tata Cara
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 140,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Fuang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomaor 48,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4833);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun
2010-2014;



16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan daerah sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun
2011 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

17 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

18 Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2006 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur Nomor
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2006 Nomor 2 Tahun
2006 seri E);

19. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Jawa Timur
2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009
Nomeor 1 Tahun 2009 seri E),

20. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 38 Tahun 2009 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Provinai Jawa Timur Tahun 2009-2014 (Berita Daeran Provinsi Jawa
Timur Tahun 2009 Nomor 38 Tahun 2009 seri E).

21. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1 Tahun 2014
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) 2015-2019;

22 Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang No. 6 Tahun 2013 tentang
Tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Lumajang,

23. Surat Keputusan Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang Nomor: 188.4/34/427.47/2016 tentang
RENSTRA Perubahan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang 2015 - 2019.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan @ Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang 2013

KESATU - Susunan keanggotaan Tim Penyusun Rencana Kinerja Tahunan
(RKT) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang
2018 terdiri dari pejabat dan beberapa staf dilingkup Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang.



KEDUA . Tim Penyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Pariwisata
dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang 2018 dimaksud dalam
diktum kesatu Keputusan ini, melaksanakan tugas secara penuh
dalam menyiapkan dokumen Rencana Kerja 2018.

KETIGA . Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan
ketentuan apabila kemudian hari terdapat dalam keputusan ini
perubahan dalam keputusan ini, maka akan disempurnakan
dengan ketentuan yang berlaku.

Ditetapkan di : Lumajana
Pada Tanggal : 31 Juli 2017
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Lumajang tahun 2018, merupakan kebijakan program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan secara langsung oleh Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang maupun dengan
partisipasi masyarakat Kabupaten Lumajang. Program dan kegiatan
sebagaimana dimaksud meliputi program dan kegiatan yang sedang
berjalan, kegiatan alternatif atau baru, indikator kinerja dan kelompok
sasaran yang menjadi bahan utama rencana kerja Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Lumajang. Dimana rencana kerja tahunan juga
mengadopsi dari rencana strategis lima tahunan sebagai bahan acuan
dalam menjalankan perencanaan dan alat ukur arah dari rencana
pembangunan yang telah ditetapkan sebelumnya.

“Satu Kecamatan Satu Desa Wisata” merupakan salah satu
program Kepala Daerah Kabupaten Lumajang yang harus dicapai dalam
lima tahun kedepan (Renstra 2015 — 2018). Dalam hal ini Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang sebagai SKPD terkait
yang menangani urusan Kepariwisataan dan Kebudayaan mempunyai
tanggung jawab yang besar dalam membantu mewujudkan program dan
kebijakan Pemerintah Kabupaten Lumajang ini. Peningkatkan
pertumbuhan ekonomi masyarakat dengan pemerataan lapangan kerja
dan peningkatan Pendapatan Asli Daerah (PAD), maka akan dapat
terwujudnya “Masyarakat yang sejahtera dan bermartabat” di Kabupaten
Lumajang.

Dokumen Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang tahun 2018 merupakan dokumen rencana
pembangunan yang berjangka waktu 1 (satu) tahun yang disusun
berdasarkan pada Rencana Strategi perubahanDinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Lumajang tahun 2015 - 2019 serta dengan

Rencana Kerga Taltnman (BRI 2004 1
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mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Lumajang tahun 2018 dan sebagai pelaksanaan dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) perubahan
Kabupaten Lumajang tahun 2015 - 2019.

Rencana Kerja ini digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi serta sebagai tolak ukur pencapaian kinerja dalam
kurun waktu 1 (satu) tahun dengan memperhatikan dan memuat prioritas
daerah Kabupaten Lumajang tahun 2018 yang dirumuskan ke dalam
program, prioritas pembangunan Kabupaten Lumajang tahun 2018 dan
pagu indikatif belanja langsung pada rancangan awal Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Lumajang tahun 2018.

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Lumajang tahun 2018 menggunakan acuan yang
tercantum dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang tahapan, tata cara penyusunan, pengendalian dan evaluasi
pelaksanaan rencana pembangunan daerah. Rencana Kerja Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang tahun 2018 mengacu
pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang dijadikan dasarsebagai
penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
(RAPBD), Kebijakan Umum dan Anggaran (KUA) serta Prioritas dan
Plafon Anggaran Sementara (PPAS). Rencana Kerja ini disusun dengan
pendekatan teknokratik dan partisipatif yang memperhatikan kepentingan
stakeholder yang terkait dalam pengembangan kepariwisataan dan
kebudayaan di Kabupaten Lumajang.

1.2. Landasan Hukum
Peraturan perundang-undangan yang digunakan sebagai landasan
dalam penyusunan Laporan Kinerja Tahunan (RKT) Pemerintah
Kabupaten Lumajang Tahun 2018 ini adalah:
a. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Kencona Kera Fefaernan (RETI 2008 2
Uhsparbud Lrmagang (brT



1.3.

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara & Reformasi

Birokrasi Nomor. 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

. Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor: 6 Tahun 2013

tentang susunan organisasi dan tata kerja Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Lumajang;

. Peraturan Bupati Lumajang nomor 32 Tahun 2014 tentang

penjabaran tugas, pokok dan fungsi Dinas Kebudayaan dan
Pariwisata Kabupaten Lumajang;

. Peraturan Bupati Lumajang nomor 6% Tahun 2016 tentang

perubahan SOTK dan penjabaran tugas, pokok dan fungsi Dinas

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang.

. Surat Keputusan Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan

Kabupaten Lumajang Nomor: 188.4/34/427.47/2016 Tentang
Rencana Strategis Perubahan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang Tahun 2015 - 2019;

Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja TahunanDinas Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Lumajang ini adalah:

1. Sebagai satu acuan resmi bagi Dinas Pariwisata dan

KebudayaanKabupaten Lumajang dalam menentukan prioritas

program dan kegiatan tahunan;

. Menyediakan satu tolok ukur untuk mengukur dan melakukan

evaluasi kinerja tahunan bagi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Lumajang;

. Memudahkan jajaran aparatur Dinas Pariwisata dan

KebudayaanKabupaten Lumajang dalam mencapai tujuan dengan
cara menyusun sfrategi, arah kebijakan, program dan kegiatan
secara terpadu, terarah dan terukur.

Rameatin 'Kaerper Tafermm (RN 2O 3
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BAB Il
GAMBARAN UMUM

2.1. Dasar Hukum Penetepan OPD

Keberadaan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten
Lumajang yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Lumajang nomor 15 Tahun 2016, yang sebelumnya kelembagaan ini
bernama Dinas Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Lumajang
berdasarkan Peraturan Daerah nomor & tahun 2013 merupakan unsur
pelaksanaan Pemerintah Daerah yang menangani urusan kepariwisataan
dan kebudayaan yang berada dilingkungan Pemerintah Kabupaten
Lumajang sebagai pengembangan dari penanganan kepariwisataan,
urusan seni danbudaya Kabupaten Lumajang.

2.2, Susunan Organisasi
2.2.1. Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan terdiri dari:
A. Kepala Dinas;
B. Sekretariat, membawahi:
1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian:
2) Sub Bagian Keuangan;
3) Sub Bagian Penyusunan Program dan Pelaporan;
C. Bidang Destinasi Pariwisata membawai:
1) Seksi Pengelolaan Destinasi Pariwisata;
2) Seksi Pengembangan Destinasi Pariwisata;
3) Seksi Jasa Usaha Pariwisata.
D. Bidang Pemasaran, membawai:
1) Seksi Promosi dan Kerjasama;
2) Seksi Data dan Informasi;
3) Seksi Kelembagaan dan Sumber Daya Manusia
Kepariwisataan.

Rencana Kega Tafunan (RKT) 2008 4
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. Bidang Kebudayaan, membawai:

1) Seksi Seni Budaya;

2) Seksi Sejarah dan Purbakala:

3) Seksi Adat Budaya;Kelompok Jabatan dan Fungsional.

. Bidang Ekonomi Kreatif, membawai:

1) Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif;

2) Seksi Sarana Prasarana Ekonomi Kreatif:

3) Seksi Pengembangan Kelembagaan dan Sumber Daya
Ekonomi Kreatif.

. Unit Pelaksana Teknis.

. Kelompok Jabatan Fungsional.

Reneana Nega Tahunan (BRI 2008 5
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2.2.4. Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Penjabaran
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajangmerupakan
unsur pelaksana urusan/penunjang urusan pemerintahan daerah
dibidang Pariwisata dan Kebudayaan serta mempunyai tugas
pokok dan fungsi sebagai berikut:
1) Kedudukan
Dinas Pariwisata dan Kebudayaandipimpin oleh kepala
dinas/badan yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab
kepada Bupatimelalui sekretaris daerah.
2) Tugas Pokok
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan sebagaimana dimaksud
pada ayat (1)mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan
urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang
Pariwisata dan Kebudayaan.
3) Fungsi
Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam
pasal ayat (2), Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
meyelenggarakan fungsi:
a) pelaksanaan perumusan kebijakan daerah di bidang Pariwisata
dan Kebudayaan;
b) pelaksanaan kebijakan daerah di bidang Pariwisata dan
Kebudayaan;
c) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan daerah di bidang Pariwisata
dan Kebudayaan;
d) pelaksanaan administrasi dinas Daerah dibidang Pariwisata dan
Kebudayaan; dan
e) pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupatiterkait dengan
tugas dan fungsinya.
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4) Penjabaran Tugas dan Fungsi Organisasi

A. Kepala Dinas

1. Kepala Dinas, mempunyail tugas:

a.

Membantu Bupati dalam melaksanakan kebijakan operasional
pembinaan pengembangan dan pelaksanaan program
pariwisata dan seni budaya;

Memimpin dan melaksanakan fungsi Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan; dan

Memimpin dan mengkoordinasikan kegiatan-kegiatan aparat
pelaksana dan staf Dinas Pariwisata dan Kebudayaan.

2. Kepala Dinas Pariwisata dan Kebudayaan dalam melaksanakan

tugasnya berada di bawah dan bertanggung jawab kepada

Bupati melalui Sekretaris Daerah.

3. Kepala Dinas, mempunyai fungsi:

a.

Perumusan program kerja jangka panjang, menengah dan
pendek;

Pengkoordinasian penyusunan rencana kegiatan pengelolaan
kepariwisatan dan kebudayaan;

Pengesahan kebijakan teknis dan program kerja Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan;

. Pengaturan dan pengarahan tata kelola kebudayaan dan

pariwisata,;

Pengaturan dan pengarahan tata kelola sarana dan prasarana
dinas;

Pembinaan, pengarahan dan penilaian kinerja bawahan,
Pemantauan dan pengevaluasian pelaksanaan program kerja
kepariwisatan dan kebudayaan;

Pengkoordinasian, pengintegrasian dan pensinkronisasian
program kerja kepariwisatan dan kebudayaan,

Pelaksanaan hubungan kerjasama dalam upaya tata kelola
kepariwisatan dan kebudayaan;
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]. Pembinaan dan memfasilitasi peran serta swasta dan
lembaga lain dalam peningkatan kepariwisatan dan
kebudayaan;

K. Pemberian saran dan pertimbangan kepada Bupati;

I. Pelaporan seluruh kegiatan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
kepada Bupati; dan

m. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Bupati.

B. Sekretaris
1. Sekretaris mempunyai tugas menyusun rencana kegiatan,
mengkoordinasikan, melaksanakan, dan mengendalikan
kegiatan administrasi umum dan kepegawaian, keuangan, serta
penyusunan program dan pelaporan;
2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Sekretaris, mempunyaifungsi:

a. melaksanakan perencanaan pengelolaan dan pelayanan
administrasi umum dan kepegawaian, keuangan, serta
penyusunan program dan pelaporan;

b. melaksanakan koordinasi dalam pengelolaan dan pelayanan
administrasi umum dan kepegawaian, keuangan, serta
penyusunan program dan pelaporan;

c. melaksanakan  aktivitas pengelolaan dan  pelayanan
administrasi umum dan kepegawaian, keuangan, serta
penyusunan program dan pelaporan;

d. melaksanakan evaluasi hasil pengelolaan dan pelayanan
administrasi umum dan Kepegawaian, keuangan, serta
penyusunan program dan pelaporan;

e. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala
Dinas.

3. Sekretaris yang dalam melaksanakan tugasnya berada dibawah
dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

4. Sekretariat, membawahi :
a. Sub Bagian Umum dan Bagian Kepegawaian;

Rencana Kena Tafiunan (RETI 2008 |()
I ¥sperfud Lo (TR



b. Sub Bagian Keuangan: dan
¢. Sub Bagian penyusunan program dan pelaporan.
C. Bidang Destinasi Pariwisata
1. Bidang Destinasi Pariwisata, mempunyai fugas merencanakan,
melaksanakan dan mengkoordinasikan kegiatan Pengelolaan

Destinasi Pariwisata, Pengembangan Destinasi Pariwisata, serta

Jasa Usaha Pariwisata.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Bidang Destinasi Pariwisata, mempunyaifungsi:

a. melaksanakan perencanaan penyusunan pengelolaan
destinasi pariwisata, pengembangan destinasi pariwisata serta
jasa usaha pariwisats,

b. melaksanakan koordinasi/ kemitraan penelitian dan
pengkajian dalam pengelolaan destinasi pariwisata,
pengembangan destinasi pariwisata serta wusaha jasa
pariwisata;

c. melaksanakan aktivitas pengelolaan destinasi pariwisata,
pengembangan destinasi pariwisata serta jasa usaha
parnwisata;

d. melaksanakan evaluasi pelaksanaan aktivitas pengelolaan
destinasi pariwisata, pengembangan destinasi pariwisata dan
usaha jasa pariwisata;

e. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Dinas.

3. Bidang Destinasi Pariwisata, membawai:

a. Seksi Pengelolaan Destinasi Pariwisata;

b. Seksi Pengembangan Destinasi Pariwisata;

c. Seksi Jasa Usaha Pariwisata.

D. Bidang Pemasaran
1. Bidang Sarana mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan
dan mengkoordinasikan kegiatan promosi dan kerjasama, data
dan informasi, serta kelembagaan dan Sumber Daya Manusia

Kepariwisataan.
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2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Bidang pemasaran, mempunyaifungsi:

a. Melaksanakan penyusunan rencana kebijakan teknis
pemasaran kepariwisataan dan kebudayaan;

b. melaksanakan penyiapan bahan kebijakan, penetapan dan
pedoman pelaksanaan pemasaran kepariwisataan dan
kebudayaan;

¢c. melaksanakan pengkajian, penyusunan serta analisa pasar
pada program pemasaran dan kebudayaan daerah baik di
dalam maupun luar negeri;

d. melaksanakan sosialisasi, widyawisata serta kemitraan
dengan berbagai pihak baik di dalam maupun luar negeri

e. melaksanakan kegiatan promosi dengan memanfaatkan
berbagai alat dan media promosi;

f. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Dinas.

3. Kepala Bidang Pemasaran, membawahi :

a. Seksi Promosi dan Kerjasama;

b. Seksi Data dan Informasi;

¢. Kelembagaan dan Sumber Daya Manusia Kepariwisataan.

E. Bidang Kebudayaan
1. Bidang Kebudayaan, mempunyai tugas merencanakan,
melaksanakan dan mengkoordinasikan kegiatan pengkajian,

pembinaan, pengembangan, pelestarian dan pemanfaatan di

bidang kebudayaan.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Bidang Kebudayaan, mempunyaifungsi:

a. melaksanakan penyusunan rencana program bidang
kebudayaan meliputi seni budaya, sejarah dan purbakala
serta adat budaya;

b. melaksanakan koordinasi penyiapan kebijakan daerah untuk

pengelolaan kebudayaan dan arkeologi;
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c. melaksanakan kerjasama/ kemitraan penelitian  dan
pengkajian pengembangan kebudayaan dan arkeologi;

d. melaksanakan pagelaran, pengelolaan, pembinaan,
pengembangan, pelestarian, dan pemanfaatan kebudayaan
dan arkeologi;

&. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Dinas.

3. Kepala Bidang Kebudayaan, membawabhi:

a. Seksi Seni Budaya;

b. Seksi Sejarah dan Purbakala;

c. Seksi Adat Budaya.

F. Bidang Ekonomi Kreatif
1. Bidang Ekonomi Kreatif mempunyai tugas merencanakan,
melaksanakan dan mengkoordinasikan kegiatan Pengembangan

Ekonomi Kreatif, Sarana Prasarana Ekonomi Kreatif serta

Pengembangan Sumber Daya dan Kelembagaan Ekonomi

Kreatif.

2. Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat

(1), Bidang Ekonomi Kreatif, mempunyaifungsi:

a. melaksanakan perencanaan dan penyiapan bahan kebijakan,
penetapan dan pedoman pelaksanaan bidang ekonomi kreatif
berbasis seni, budaya, media, desain, iptek dan
pengembangan serta fasilitasi sumber daya alam, manusia,
dan budays;

b. melaksanakan koordinasi dan kerjasama dalam
pengembangan aktivitas ekonomi kreatif,

¢. melaksanakan sarana prasarana (zona kreatiff ruang kreatif/
kota kreatif) sebagai ruang berekspresi, promosi dan interaktif
bagi insan kreatif lokal;

d. melaksanakan pengelolaan dan pengembangan Kkapasitas
sumber daya dan kelembagaan ekonomi kreatif;

e. melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Dinas.
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3. Bidang Ekonomi Kreatif membawai:

a. Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif;

b. Seksi Sarana Prasarana Ekonomi Kreatif;

c. Seksi Bidang pengembangan sumber daya dan kelembagaan

ekonomi kreatif.

2.3. Sumber Daya Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Data personil pada Dinas Pariwisata dan KebudayaanKabupaten
Lumajang tahun 2018 sejumlah 40 orang PNS dan 127 orang Tenaga
Kontrak, jumlah keseluruhan 168 orang, dengan pelaksanaan tugas
masing-masing adalah sebagai berikut:
2.3.1. Data Personil

1. Operasional dan pelayanan

administrasi perkantoran: 70 Orang
| a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) 27 Orang R
' b) Tenaga Kontrak/Bulanan 43 Orang _
| 2. Operasional UPTD: - _ 3 Orang
| a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) | 3 [Orang |
. b) Tenaga Kontrak/Harian - Orang
| 3. Operasional di Obyek Wisata: 72 Qrang
| Obyek Wisata PA. Selokambang 28 | Orang
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) 5 ' Orang
b) Tenaga Kontrak/Bulanan | 23 QOrang |
Obyek Wisata Segitiga Ranu : 8 ' Orang
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) | 4 | Orang
b) Tenaga Kontrak/Bulanan | 4 | Orang E
Obyek Wisata Water Park | 32 Orang !
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) 2 Orang !
b) Tenaga Kontrak/Bulanan .30 Orang
Obyek  Wisata Pantai TP 2 Orang |
Tempursari —
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) - Orang
b) Tenaga Kontrak/Bulanan ! 2 Orang
Obyek Wisata B-29 ' 2
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) - |
b) Tenaga Kontrak/Bulanan 2 | Orang
4. Operasional di Museum: . | 150rang
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) | - | Orang
b) Tenaga Kontrak/Bulanan . 15  |Orang |
5. Operasional di Pusat Informasi: 8 Orang |
a) Pegawai Negeri Sipil (PNS) | Orang 5
_b) Tenaga Kontrak/Bulanan 8 | Orang
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2.3.2. Daftar Nama Personil PNS/CPNS Pada Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Lumajang Tahun 2018, Adalah

Sebagai Berikut:
: -
NO NAMA/NIP PANGKAT/GOL JABATAN PENDIDIKAN
| 1. | DENI ROHMAN, AP Pembina Kepala Dinas D4
; | NIP. 19741127 199403 1 005 (IVia)
| 2. | Drs.EDDY HOZAYNI Pembina Tk.1 Sekretaris 51
NIP.19611130 198901 1 001 (IV/b)
3 | INDRIJANTO,SH Penata Tk.1 | Kabid §1
NIP. 19620218 198503 1 008 {1ll/d) { Kebudayaan !
4. | Ir. HOLAP, S.Sos Pembina Kabid S1 !
NIP. 19670101 199202 1 005 (IVia) Destinasi !
- Pariwisata
5 | ARIF EFENDI, 8.5TP Penata _ Kabid D4 ?
NIP. 19830310 200112 1 002 {1ie) | Pemasaran :
| 6 | Ir WIWIEN KUSWINTARSIH Pembina Kabid Ekonomi 51 |
| NIP. 19671121 199703 2 005 (I\V/a) Kreatif ?
7. | NASA'l, 5,AP Penata Seksi &1
| NIP. 19650506 198712 1 001 (llfc) Pengembangan '
Ekonomi Kreatif
8, | NURCHOTIB Penata Muda Tk | Seksi Sarans SMK
| NIP. 19670424 199202 1 002 (b} Prasarans
' Ekonomi Kreatif,
3. | ISMAIL, S.Ap Penata Kasubag 51
NIP. 19650310 199203 1 018 () Keuangan
i 10, - Penata Tk. | Kasi 51
' {111/d) | Pengelolaan
| Destinasi
B Pariwisata
11| M. YUSUF AMINULLAH, S.S0s | PenataMuda Thk. | | Kasi 51
NIP. 19670929 192403 1 010 : o) { Kelembagaan
i ' dan SDM :
; Pariwisata 5
12.| SRl GADING MUMPUNI 5.Pd Penata Tk. | Kasi Sejarah g1
. NIP. 15620123 1898203 2 002 (Hnd) dan Purbakala ,
13] BAMBANG WIJANARKO Penata Kasi SMA |
| NIP. 19590105 199203 1 009 (Ii/c) Pengembangan ;
Destinasi !
| ) Pariwisata
14, Drs. EKO POERNOMO SIDHI Penata Kasi Seni S1
| NIP. 19671122 200701 1 011 (e} Budaya
15| DIAH TRIANA WIJAYANTI, 5.Pd Penata Kasubag Umum 51
| NIP. 19701002 200701 2 013 (llifc) dan
. . N Kepegawaian _
L 18] SUMARYOSO KUSUMA M, SH Penata Ka UPT 51
MNIP. 189820218 1858012 1 001 (llic) Wilayah |
Lumajang
Sukodono
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| |
| NO NAMA/NIP PANGKAT/GOL JABATAN PENDIDIKAN |
| 17, EDIPRAKOSO SAMSURI, SE | Penata Muda Tk | Ka. UPT S1 |
| ! (HIfb) Wilayah 1il i
Tempeh, |
i Candipuro, i
i Pronojiwo, !
i Tempursari,
: - | B Pasirian
18] YAZID Penata Muda T | Ka. UPT SMA
| NIP. 19690228 199403 1 003 (1lfb) Wilayah I
' Kedungjajang,
i Klakah,
| Ranuyaso,
| | Randuagung
18, NURAINI, S.AP Penata | Kasi Usaha 51
, NIP. 19620805 199403 2 004 (lifc) Jasa Pariwisata | I
'r 20| YULI ANNISA H, SST, Par | Penata Muda Tk. | Kasi Promosi | D4
| NIP. 19810712 201001 2 024 ! (1ifo) dan Kerjasama |
| 21| DYANE SACCHARI, SE Par | Penata MudaTk.1 |  Kasi Adat S1 !
. NIP. 19821014 201001 2 027 1_ (i) Budaya
| 22] MOCH. GAFUR, SH | PenataMudaTk.| |  Kasubag S1
f NIP. 19660617 199602 1 002 | (1) | Penyusunan
' . | Pragram
| 23, EDDY SULISTIJONO | PenataMudaTk. | | Kasi Data dan SMA
|| NIP. 19740603 199403 1 003 i (1li/b) | Informasi
| 24 HASYIM ASY'ARI | Penata Muda | Staf Paket C
| NIP. 19681218 158503 1 001 i (llia) '
| 25] MUKHAMAD RIYADI | Pengatur Staf SMA
| NIP. 19680116200801 1006 |  (llfg)
| 28] TOYIB Pengatur Muda Tk. Staf Paket B
NIP. 19650530 198403 1 007 |
. i (IUb)
27| MISTARI Fengatur Muda Tk. Staf Faket B
| NIP. 19710112 199403 1 008 |
: (11/b) _
28. SAFAAT ABDUL ROHMAN Pengatur Muda Tk. Staf ! SMA
| NIP.19820512 201001 1 003 |
e ) " |
29 NURSAM SAMSONO Pengatur Muda Tk. Staf ! SMA
NIP. 19730112 200806 1 001 l i
Ll (76} | |
| 30| ADAWIYAH GR Pengatur Muda | Staf . BMA (Upers) |
é NIP. 19700804 200701 2 017 | (la) |
31, SAWIR | Pengatur Muda | Staf SMP
NIP. 18700610 200701 1 021 {lia) !
32 | ABDUL WAKHID Pengatur Muda | Staf SMP
NIP. 19650323 200701 1 011 ( 1/a) ;
33/ SUTIKNO Juru 5 Staf ‘ SD
|| NIP. 19640115 200701 1 011 (W) i ,
| 34| SUMINAH Juru | Staf | SMP
! | NIP. 19651218 200712 2 009 {le) g |
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NO NAMA/NIP PANGKAT/GOL JABATAN PENDIDIKAN i
35, MATYASIN - Juw | Staf SD |
Nip. 19710209 200701 1 012 (le) | .
36, NURUDIN Jury Staf so |
. | NIP. 19710601 200701 1 017 (Ve)
| 37| KASIATI Juru Staf SMP
; NIP. 19711115 200701 2 014 (le)
| 38 MOCH. YANI Juru Staf SD
| NIP. 19831106 200801 1 005 (lic)
| 39) BUDI SETIAWAN Juru Staf | smPp
| | NIP. 18770713 200901 1 002 (Vig)
| 40, NGADI Juru Muda Tk I Staf SD
| | NIP. 19700829 201001 1 004 (b )
| 41) BUDI Juru Muda Tk I Staf sD
.| NIP. 19730602 201001 1 001 (ifb )

2.3.3. Daftar Nama-Nama Tenaga Kontrak:

r - I : R | |
[agt NENA TEMPATI TANGGAL . | TEMPATHERIA | JABMIAN. | PENDIDIKAN |
1. | TOMIPRIYANTO, SE. KANTOR | Tenaga $1
Lumajang, 5 Juni 1882 Administrasi
. ! ~ DISBUDPAR _
| 2. | SANTIIDHA PUSPASARI Tenaga S1
[ Lumajang, 27 September 1982 Administrasi _
_ DISBUDPAR |
3. FERRIS MANUAR A. Tenaga s1
. | Lumajang, 5 Februari 1288 Administrasi
T DISBUDPAR B ]
| 4. | SEPTI PUJI ASTUTIK N. Tenaga SMA
Lumajang, 10 September 1986 Administrasi
) DISBUDPAR
| 5. | OKTAVIA NILA PRADIPTA Tenaga S1
| Lumajang, 15 Oktober 1683 Administrasi _
5 DISBUDPAR ]
B. EKA DARNAWAN Penjaga Malam SMP
Lumajang, 24 Mei 1985 DISBUDFPAR I
| 7 | INDRA LUKMANA ' Tenaga SMK |
Lumajang, 5 November 1989 Administrasi
_ DISBUDPAR
8 | MOCH. YULIANTO Tenzga i 81
; | Lumajang. 04 Juli 1994 Administrasi
| _ _ | DISBUDPAR _ |
9. EKEAR MANDALA PUTRA Tenaga D3
Lumajang, 15 Desember 15893 Administrasi
) DISBUDPAR
10. | MUCH. SUKRON FUAD | Tenaga SMA
! | Lumajang, 31 Januari 1990 i Administrasi
DISBEUDPAR
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j 5 T . |
'No. | NAMA TEWCED TANGGAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN |
11. | ARDHI KURNIAWAN Tenaga 51 !
| Lumajang, 04 November 1991 Administrasi .
il DISBUDPAR | !
12. | FITRIYATUL A’YUNI N. Tenaga 81 i
i Lumajang, 28 Juni 1984 Administrasi
[ B DISBUDPAR
' 13 | FANDY MARTINDA Tenaga D3
= | Lumajang, 02 Maret 1381 Administrasi
| : DISBUDPAR
| 14 ' RATNA DEWI K. Tenaga SMA
| Lumajang, 29 Desember 1578 Administrasi
! i DISEUIDPAR
i 15. | NIKMA HIDAYATI Tenaga 31
| Lumajang, 22 April 1982 Administrasi
! | DISBUDPAR N
| 16. | NOVITA DWI ANGGRAINI Tenaga S1
i Lumajang, 07 November 1987 Administrasi
é _DISBUDPAR |
| 17. | HERMANTO Tenaga SMA
= | Lumajang, 20 September 1574 Kebersihan
| Taman Kantor
DISBUDPAR
18. | VITA NURFITRIYA DEWI Tenaga S1
Lumajang, 31 Agustus 1988 Administrasi
DISBUDPAR
19. | AGUS WIBOWO Tenaga SMA (Paket C)
Lumajang, 09 Agustus 1985 Kebersihan
Kantor
— —_——— DESBUDFAR
20. | RISKY KUSUMA Tenaga ; SMA |
Lumajang, 08 Juni 1895 Administrasi |
. DISBUDPAR |
21. | FARISKA LAILATUL M. Tenaga i SMA
Lumajang, 20 Juli 1985 Administrasi !
DISBUDPAR B
22. | SITI MAISAROH | Temaga SMA @
Lumajang, 28 Juni 1994 i Administrasi i
. | DISBUDPAR ,
23. | SANDY SETYAWAN . Tenaga SMA !
Lumajang, 30 Juli 1994 ! Administrasi | !
| DISBUDPAR | ]
- 24 | ANNORA AZZAHRA Tenaga 51
| | Probolingge, 25 Agustus 1893 | Administrasi
b d S i DISBUDPAR
| 25. ; FAUZIYAH g Tenaga 51
5 | Gresik, 25 Pebruari 1985 ' Administrasi
' ' DISBUDPAR
. 26. | SRIAGUNG NINGRUM Tenaga D4
: | Lumajang, 27 Desember 1993 ¢ Administrasi
; | i DISBUDPAR
| 27. | LAILYATUL FITRI : Tenaga SMA
; Jember, 28 Maret 1992 Administrasi
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No.| NAMA,TEMPAT/TANGGAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN
k-0 : ' D1SBUD}PAR' 1T
28 | ULFA TRIYLUNIATI Tenaga D3
| Semarang, 20 Juni 1980 Administrasi
; : s | DISBUDPAR |
| 29. | TRIO PRAYUDYA S - | Penjaga Malam | SMA
| | Lumajang, 12 Oktober 1554 DISPAREBUD |
' 30. | ITALESTARI Tenaga Paket C
' i Lumajang, 30 Juli 1978 Kebersihan
e DISPARBUD
| 31. ! SAPTA HERMAWAN P.A Tenaga SMK |
| Lumajang, 08 September 1920 Kebersihan '
- DISPARBUD
| 32. | GURUH BAYU SAPUTRA Tenaga SMA
| Lumajang, 10 Desember 1991 | Kebersihan
! |8 | DISPARBUD
| 33 | DADANG SUPRAYITNO | Tenaga | SMA
- Lumajang, 17 Maret 1976 Kebersihan i
| : ] DISPARBUD i
i 34. | SIYONO HADI KURNIAWAN Tenaga SMP |
| Lumajang, 30 Juni 1981 Keamanan |
: o DISPARBUD |
| 35. | HANAFI Tenaga SMP !
| { Lumajang, 01 September 1966 | Keamanan !
a ! | DISPARBUD
' 36. | ABDUL JAMAL . Tenaga sD
' Lumajang, 31 Januari 1997 Keamanan
9. ) | DISPARBUD
| 37. | SINGGIH BORO 8 Tenaga SMK |
! Lumajang, 26 Desember 1399 Keamanan |
DISPAREBUD - |
38. | RISKI SAHRONI Tenaga SMA
Lumajang, 13 November 1996 | Keamanan KWT
39. | NUR MESYA MAGHRIBIANA Tenaga SMK ‘
Lumajang, 16 Mei 1998 Keamanan KWT | ,
| 40. | RISMA SRI WULANDARI | Tenaga MAN
|| Lumajang, 15 April 1998 | Keamanan KWT |
[ 41 ' RANGGA BHIMA SAKTI P | Tenaga 03
|| Lumajang, 27 Maret 1950 | Keamanan KWT |
' 42 | MUHAMAD SAIFUL RIZAL | Temaga |  SMK
| Lumajang, 04 Juni 1991 Keamanan KIWT
43. | DENI TRI SETIAWAN Tenaga M
| Lumajang, 24 Januari 1992 Keamanan KWT
44. | ARIES PURWANTINY Tenaga 81 |
Lumaijang, 27 Maret 1972 i Pemandu
i Museum
DISEUDPAR
45, | SEKAR ANGGUN FIERIANI ‘ e Tenaga { Sha
! Jember, 12 April 1856 ’ Recepsionis |
| | | Museum
| | 5 - DISBUDPAR
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.
i e TE':iﬁng TEMPAT KERJA JABATAN | PENDIDIKAN
45. | MUCHLIS HUDA 3 i ' Tenaga D1 |
Lumajang, 17 Pebruari 1582 {  Administrasi
. | DISBUDPAR
| 47. | ERFINDWIK ; Tenaga SMA
l | Lumajang, 28 Juli 1993 | Administrasi
; i  DISBUDPAR
| 48. | DEVY VALIANDRA ' Tenaga SMA
‘ Lumajang, 4 September 1983 Administrasi
LT DISEUDPAR
49 | MUHAMMAD MASHUDI Tenaga SMA
Lumajang, 07 September 1982 Administrasi
! _ DISBUDFAR
' 50. | R. DHANDA DHANESWARA S. Tenaga SMA
Lumajang, 19 Oktober 1981 Administrasi
. DISBUDPAR
' 51. | GIGIH ENGGARJATI Tenaga 31
| Lumajang 13 Januari 1982 Administrasi |
| _DISBUDPAR |
52, | NUGROHO AGUNG PRABOWO | Tenaga SMEK
Lumaijang, 04 September 1996 Administrasi
S . - DISBUDPAR
| 53. | ALl MUSTOFA Tenaga SMA
! { Lumajang, 26 Juli 1984 Administrasi
. ) DISBUDPAR | _
54. | LINDAH APRILIYANTI Tenaga Teknis | 1
Lumajang, ¢ April 1982 Kesenian
DISBUDPAR
55. | IS NURMALASARI Tenaga ShA
Lumajang, 14 Oktober 1997 Recepsionis
Museum
DISBUDPAR
56. | SULISWANTORO BANGKIT P Tenaga Teknis s1
Lumajang, 16 Mei 1993 Mussum
57. | YUNIAWAN TRIR Tenaga 87
: | Lumajang, 18 Juni 1989 Administrasi
; | DISBUDPAR
| 58. | NURMALA | Tenaga Teknis 51
{ Mandar, 23 Oktober 1985 Museum
| 59 | TANTI DWI EVILIYANT! ! . Tenaga S1
Lumajang, 24 September 1979 | {  Administrasi |
- | DISBUDPAR |
| 80. | FASLUKI NUR ESA WIJAYA Tenaga | SMA
; | Jember, 12 April 1996 Recepsionis |
61. | RIZAL FITRI ABDILLAH PUSAT Tenaga |  SMA |
Lumajang, 05 Maret 1985 INFORMASI Pengamanan
82 | ROHMAT NUR KHUDORI Tenaga SMA
Lumajang, 24 April 1992 Administrasi
63. | FITRI NORMA YUNITA Tenaga SMA
Lumajang, 02 Juni 1880 Administrasi
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No. | NAMA T (CCAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN |
64. | M. MAULANA AKBAR Tenaga SMA
, | Lumajang, 20 Oktober 1979 ! Administrasi
| 65. | ZAINUL ARIFIN Tenaga 81
i Lumajang, 20 Pebruari 1589 Administrasi
| 86. | BAGUS WILIARGO Tenaga D3
| Lumajang, 14 Juni 1986 Administrasi
| 67. | FADILAH KULBI Penanggung SMEA
Lumajang, 07 Februari 1573 Jawah Kalam
a— A.rlah - - ]
58. | MOCH. SAF!| Penanggung MAM
Lumajang, 24 Juli 1982 Jawab Kolam |
| Arus e
69. | EDILUKITO E Teknisi SMEA
Lumajang, 12 April 1974 permainan
| Bumper Car dan |
i SRk Monarel
70. | BUADI Teknisi sT
; | Lumajang, 04 April 1964 permainan
5 f Bumper Car dan
- . Monorel
| 71. | ABIMANYU Penanggung SMP (Upers)
! Lumajang, 18 juli 1980 Uﬁggﬂﬂiﬁﬁh Jawan Kolam
| | Dewsasa
| 72. | M. ASIT Penjaga Malam SD
| Lumajang, 26 Maret 1965
73. | YUDHA TUNTAS SUSENO Petugas sSMa
Lumajang, 12 Maret 1988 Peanjaga Pintu
Masuk
74. | KRISTIANTO Petugas SMK
Lumajang, 13 Oktober 1989 COperator
b Bt o : EE— Monorel
75 | ELINNA RAHMA OKTRIANDA Petugas Loket 51
Lumajang, 11 Oktober 1951 Bumper Car
76. | FERY FERNANDA HUSEIN Petugas SMA ;
Lumajang, 30 Juni 1087 i Penjaga Pintu 5
. _ s i Masuk '
77. | SUKARMAN | Petugas | SMP |
Lumajang, 26 April 1980 | Operator | !
. i Permmainan '
| | Bumpercar
| 78. | SUHARTATOK Penanggung SMP (Upers)
' Lumajang, 03 Juli 1975 Jawab tata
Taman di Obyek
- Wisata
| 79. | DWI PRASETYA UTOMO Petugas SMP
| Lumajang, 05 Maret 1890 Penjaga Pintu
| ' o Masuk
| 80. | ANTON SUJARWO Penanggung SMEA
| Lumajang, 17 Agustus 1882 Jawab Kolam
' Dewasa
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No. | NAMA TENPERTANGGAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN
| B1. | BAIDOWI | | Penjaga Malam | SMP
! | Lumajang, 08 Agustus 1383 i |
I . i i
| 82. | HENY NUR AFNI Tenaga 51
| | Lumajang, 14 Februari 1931 Administrasi
| 83 | ARIS DIAN PRAMANA Tenaga SMK
| | Lumajang, 20 Oktober 1995 Kebersihan
| 84. | EKO RIYANTO Tenaga sD
| | Lumajang, 11 November 1987 Kebersihan
85 | SAPTA WIJAYA Tenaga SD (Upers)
Lumajang, 14 Februar 1981 Kebersinan |
86. | RIESKI NUGROHO Tenaga SMA
Lumajang, 11 Oktober 1991 , Kebersihan |
87. | ANITA WIDAYANTI Tenage |  §1 |
| Lumajang, 08 Januari 1977 i Administrasi
88 | HOLIN INDRA ARIWIBOWO | Tenaga SMA
' | Jombang, 28 Juli 1295 | OBYEK WISATA Kebersihan
| 89 . ANNISA RISKIYA WATER PARK Petugas Loket SMA
‘ | Lumajang, 13 April 1988 Monorel
90 | MUHAMMAD HAVIT K . Petugas SMA
Lumajang, 11 Juli 1996 Kebersihan
81 | BUDI FUAD HASAN Petugas | 21
| Lumajang, 28 Oktober 1589 Kebersihan
92 | ANGGET MUKTIPRABOWO | Petugas Kolam | SMA
Lumajang, 19 Oktober 1935 Anak _
93 | JADI SUTRISNO i Petugas ST
| Lumajang, 01 Pebruari 1860 ! Operator
- Bumper Car
| 94 | TRINUGROHO Petugas bz
| Lumajang, 30 November 1934 Kebersihan
| 95 | HENGKY ABDI S  Petugas $1
? | Lumajang, 25 Mei 1987 Kebersihan
| 96 | BAYU ARI PRASETYD Petugas S1 ,
Lumajang, 27 Mei 1591 Kebersihan | _‘
97 | ROESWITA PRAVITA N. Tenaga | sMA |
Lumajang, 28 April 1984 Administrasi |
98 | HADI SULIANTO O K ASATA ™ Penanggung SMA
Lumajang, 29 September 1885 | SELOKAMBANG JawaAb K‘?Iam
. = na
| 99 | ANDANG DWI SETIAWAN .- | Petugas SMA
! ' Lumajang, 18 Juni 1987 i Operator
- | | Perahu Mesin
| 100 | MASYURIL QORIK ) Petugas sD
; Lurnajang, 22 Mai 1988 Kebersihan
| 101 | WAHDI CAHYONO Penanggung SMA
i Lumajang, 12 Desember 1578 Jawab Kolam
L Dewasa
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I No. | NAMA TR R WNGGAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN
| 102 | SUWADI Petugas SD
; | Lumajang, 02 Februari 1870 Penjaga Malam
| 103 | NURI SHOLIKHIN Penanggung MAN
| Lumajang, 14 Januari 1986 Jawab
! Permainan
' | Angsa Air
| 104 | EKO ANTO ARIFIN Petugas | SMP
| | Lumajang, 01 Januari 1954 Kebersinan |
105 | MUHAMMAD USMAN Penanggung | MI
Lumajang, 03 September 1982 Jawab Kolam
| - | Dewasa
106 | MARSO ' Petugas | SD
| Lumajang, 15 Juli 18786 Kebersihan
107 | SUWADI | Petugas |
| Lumajang, 13 Agustus 1985 | Penjaga Malam
| 108 | RIDCH RADHONA KM | Tenaga SMA
' i Jember, 20 Desember 1985 Administrasi
| 109 | SIRGA TRI AGUS S. Petugas STM
| | Lumajang, 15 Agustus 1990 Operator
| Permainan
I i Angsa Air
| 110 | HUSEN Petugas SD
Lumajang, 16 Februari 1578 Kebersinan
111 | RIZQI WAHYU ABDI P. Petugas SMA
Lumajang, 09 Desember 1984 Kebersihan
112 | MOH. SIFAK HERMAWAN  Petugas SMA
| Lumajang, 12 Mei 1994 Kebersihan
113 | BAMBANG IRAWAN Petugas SMK
Lumajang, 08 September 1994 Kebersihan :
114 | HERU PURNOMO | Petugas |  SMA
| Lumajang, 15 Mei 1992 | Kebersihan |
115 | RACHMAT ARIENDRA B. | Petugas |  SMA
| Lumajang, 17 April 1993 | Kebersihan |
| 116 | AKHMAT KOMARULLAH Petugas SMA
s | Lumajang, 07 Agustus 1991 Kebersihan
| 117 | MOHAMMAD ZAINUDIN ~ Petugas SMP
{ | Lumajang, 27 April 1990 Kebersihan
! 118 | MUHAMMAD ILHAM Petugas SMA
| Lumajang, 2 Pebruari 1997 Kebersihan
119 | MOCH. GURUH FITRIYANTO Petugas : SMA
| Lumajang, & Juli 1984 Kebersihan |
120 | ACHMAD ICHYAK SANDY P Petugas . SMK
Lumajang, 12 September 1989 Kebersihan |
121 | SAIFUL ROHMAN Petugas SD
Lumajang, 18 Desember 1987 OBYEK WISATA | Kebersihan |
122 | ASY'ARI I RANU KLAKAH  "patugas Malam | MTsN
Lumajang, 08 Juni 1975 ! ;
123 | MUHAMMAD HAFID | Petugass | SMA
Lumajang, 25 Juli 1994 . Kebersihan
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No. | NAMA TENPEDTANGGAL | TEMPATKERJA | JABATAN | PENDIDIKAN
| 124 | SAMSUL ISWAN TR Petugas SMA
| Lumajang, 12 Juli 1966 OBYEK WISATA ?:;gta;
. PANTAI TPI
| 125 | NURKHOLIS FPetugas sD
| Lumajang, 17 Januari 1991 Kebersihan
| 126 | BUDI ANANG Petugas SMP
Lumajang, 10 November 1890 Kebersihan Rest
OBYEK WISATA Area 1 ! |
127 | SLAMET B-29 Petugas E sSD A
Lumajang, 20 September 1973 Kebersihan Rest | !
~ Area2 !
PNS berdasarkan Golongan: Tahun 2018
- PNS Golongan IV/c 0 Orang
- PNS Golongan IV/a 4 Orang
- PNS Golongan lli/d 3 Orang
- PNS Golongan lli/c 8 Orang
- PNS Golongan lil/b 8 Orang
- PNS Golongan lllfa 1 Orang
- PNS Golongan li/c 1 Qrang
- PNS Golongan Il/b 4 QOrang
- PNS Golongan ll/a 3 Orang
- PNS Golengan lic 7 Orang
- PNS Golongan I/b 2 Orang
PNS Berdasarkan Tempat Tugas Masing-Masing : Tahun 2018
- Kepala Dinas 1 Orang
- Sekretariat 8 Orang
- Bidang Destinasi Pariwisata 9 Orang
- Bidang Pemasaran 4 Orang
- Bidang Kebudayaan 4 Orang
- Bidang Ekonomi Kreatif 3 Orang
- UPTD Wilayah | 6 Orang
- UPTD Wilayah Ii =.Cxang
- UPTD Wilayah Il g
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PNS Berdasarkan Jenis Kelamin :
- Laki-laki

- Perempuan

Tenaga Kontrak :
- Laki- Laki

- Perempuan

Dengan Pelaksanaan Tugas sbb :

- Sebagai Tenaga Administrasi Kantor

- Sebagai Tenaga Kebersihan

-  Sebagai Tenaga Penjaga Malam Kantor
- Sebagai Tenaga Keamanan KWT

- Sebagai Tenaga Keamanan DISPARBUD
- Di Obyek Wisata Ranu Klakah

- Di Obyek Wisata Pemandian Alam Selokambang
- Di Obyek Wisata Water Park

- Di Obyek Wisata Pantai TPI

-  Di Obyek Wisata B-29

- DI Museum

- Di Pusat Informasi

Tahun 2018
32 Orang
9 QOrang

Tahun 2018
94 Orang
33 Orang

Tahun 2018
25 Orang
6 Orang
2 Qrang
6 QOrang
4 Qrang
4 Qrang
23 Qrang
30 Orang
2 Orang
2 Orang
15 Orang
8 Orang
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2.3.4. Data Inventaris Barang

'NO | INVENTARIS ASET &BARANG JUMLAH
. |. | Gedung Kantor 1 lokal
ll. | Gedung Rapat Sapta Pesona 1 lokal
| Wl | Gedung PusatInformasi  1lokal
. IV. | Gedung Museum 1 lokal
| V. | Kawasan Wisata berestribusi 7 lokasi
V1. | Kendaraan Dinas / Operasional Roda 4 3 unit
i (empat)
' VII. | Kendaraan Dinas / Operasional Roda 6 1 unit
| (enam)
i‘U’III. Kendaraan Dinas / Operasional Roda 3 (tiga) 2 unit
. IX. | Kendaraan Dinas / Operasional Roda 2 (dua) 21 unit
' A. | Ruangan Sekretariat B
' 1. | Telephone - 2 unit
2. | Komputer 8 unit
' 3. | Monitor 3 unit
4. | Dekstop. o o Aunit
| 5. | Laptop 2 buah
6. |UPS 15 buah
! 7. | Stavolt 8 unit
e e B ==
9. | Printer 12 unit
' 10. | Printer Foto Copy 1 unit
1 we | Tunit
'12. | Standing AC (10) 3 unit
' 13. | Megaphone 1 unit
' 14. | Microphone Wireless 1 unit
' 15. | Microphoe Conferance 1 unit
' 16. | LCD Proyektor 2 unit
17 |LayarProyektor 2 unit.
18. | Profesional Camcorder 1 unit
19. | Camera Mirroless 1 unit
| 20. | Camera Digital SLR 4 unit
21. | Camera Digital 1 unit |
| 22. | Handycam 1 unit |
| 23. | Filter Lensa (8) - 1 unit
24. | Memori CF 1 unit
| 25. | Memori SD I unit
| 26. | Memori Camcorder _ 1 unit
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NO | INVENTARIS ASET &BARANG ' JUMLAH |
27. | Baterai (2) | 1 unit
28. | Tripod Kamera 1 unit |
29. | Tripod Camcorder ! 1 unit
30. | Sound System ! 1 unit
31. [TV . 1unit]
32. | Lensa Camera 3 unit
33. | Flash Camera | 1 unit

| 34. | Tripod ;' 1 unit

' 35. | Tas Camera (3) 1 unit

' 36. | Alat Penghancur Kertas B ' 1 unit

| 37. | Filling Cabinet 14 unit

' 38. | Lemari Besi | 2 unit

' 39. | Lemari Kaca Geser 2 unit

| 40. | Lemari Kaca (Piala) ~ 1unit|

' 41. | Lemari Geser Besar/ Arsip 3 unit

|42. | Dry Kabinet i 2 unit

43. | Meja Kaca Eselon 4 unit

| 44 | Meja Kaca Staf 1 unit

| 45. | Meja Staf (Telephone) 1 unit

| 46. | Meja Staf 13 unit

| 47. | Meja Tv 1 unit

| 48. | Meja Amplifier - 1 unit |

| 49. | Meja Recepsionist 1 unit |
50. | Meja Kursi Tamu"Campuran” 1 unit |
51. | Meja Kursi Tamu “Sofa’” 1unit |
52. | Meja Kursi Tamu B 1 unit |
53. | Kursi Putar 5 unit |
54. | Kursi Staf 6 unit |
55. | Kursi Lipat i 10 unit |
56. | Papan Pengumuman (2) 1 unit |
57. | Papan Pengumuman Kaca , 1 unit
58. | White Board (3) 1 unit
59. | Tiang Penyangga Spanduk 1 unit
60. | Tiang Penyangga Layar Proyektor : 2 unit
B. | Ruangan Bidang Kebudayaan dan

Museum

1. | Guitar Squier Starcarter 1 unit
2. | Guitar J Bas | 1 unit
3. | Synthesizer | 1 unit
4. | Drum i 1 unit
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NO INVENTARIS ASET &BARANG JUMLAH
5. | Cymbal | 1 unit
| 6. | Bangku Drum 1 umit
7. | Amply Head 1 unit |
8. | Cabinet ' 1 unit |
9. | Head Bass 1 unit
| 10. | Cabinet Bass 1 unit
' 11. | Stereo Mixing Keyboard 1 unit
| 12. | Stand Synthesizer 1 unit
 13. | Digital Mixer 1 unit |
14. | Microphone Wireless i 1 unit |
15. | Microphone 2 uni_t_i
16. | Stand Mic 3 unit
17. | Filter Mic 1 unit
| 18. | Jack Neutrik 1 unit
| 18. | Kabel Mic Mogami 1 unit |
20. | Komputer PC B 1 unit |
21. | Layar Monitor Komputer 1 unit |
' 22. | Headphone Control 1 unit
23. | Subwofer Jbl (2 unit) : 1 unit |
| 24. | Power Extreme (2 unit) 1 unit |
| 25. | Kabel Speaker (2 Roll) 1 unit
- 26. | Speaker Amphenol (16 unit) 1 unit
27. | Lampu PAR ( 24 unit) 1 unit
| 28. :_Beam 230 7R (4 unit) 1 unit
' 28. | Mixer Cobtroler ~ 1unit
30. | Dimmerpack 1 unit |
31. | Kabel External 1 unit |
32. | Kabel Data DMX 1 unit |
33. | Konektor XLR ( 12 biji) 1 unit
34. | Steker Broco (6 biji) 1 unit
| 35. | Stop Kontak (6 biji) 1 unit
36. | Kabel External (1 Roll) 1 unit
37. | Terminal Block (5 unit) 1 unit
38. | Komputer B | 4unit
39. | Dekstop ; 1 unit |
40. | Laptop | 1 unit
41. [UPS 3 unit
42. | Stavolt 2 unit
| 43. | Hardisk B 5 unit
| 44. | Printer 5 unit
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'NO INVENTARIS ASET &BARANG | JUMLAH
45. | Standing | 1 unit
| 46. | AC Tempel (11) 1 unit
| 47. | LCD Proyektor 1 unit
' 48. | Layar Proyektor 1 unit
49. | Camera CCTV ) 2 unit
50. | Sound System 1 unit
5. [ ECD 2 unit
52. | Filling Cabinet 4 unit |
53. | Lemari Besi 1 unit |
| 54. | Lemari Kaca Geser N 2 unit |
| 55. | Lemari Kaca Besar . 1unit|
! 56. | Lemari Geser Besar/Arsip 1 unit :
' 57. | Rak Koleksi . 1 unit
58. | Meja Kaca Eselon ) 3 unit
| 59. | Meja Staf 4 unit
' 60. | Meja Kursi Tamu "COIN" 1 unit
61. | Meja Kursi Tamu (Klakah) 1 unit
62. | Kursi Eselon 3 unit |
| 63. | Kursi Staf 3 unit |
64. | Kursi Lipat - 7 unit |
85. | Kursi Tunggu 1 unit |
 66. | Brankas 1 uniti
| 67. | Etalase Kaca / Vitrin (20) 1 unit
| 68. | Vitrin Pameran (3) 1 unit
' 69. | Dak Pameran (10) 2 unit
| 70. | Papan Narasi Tempel (42) ) 1 unit
| 71. | Papan Narasi Berdiri (40) 1 unit
| 72. | Papan Pajangan / Tambilan Besi (15) 1 unit |
73. | Standing Banner (17) 1 unit
74. | Diorama (3) 1 unit
792. | Pagar Pembatas Besi (30) 1 unit
 76. | Pagar Pembatas Red Pome (40) 3 1 unit |
77. | Pagar Pembatas Stand / Kayu | 1 unit |
78. | Neon Box (100) ‘: 1 unit |
| 79. | Digital Meter 1 unit
| 80. | Komputer 1 unit
81. | Printer 1 unit |
| 82. | Jangka Sorong 1 unit
| 83. | Alat Timbang Digital | 1unit
| 84. | Hardisk External 1 unit
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'NO | INVENTARIS ASET &BARANG JUMLAH
85. | Camera - 1 unit

' 86. | GPS ] 1 unit

'C. Ruangan Bidang Sarana Wisata dan
| ' Bidang Pemasaran + Pusat Informasi

' 1. | Monitor B 2 unit

' 2. | Komputer - 7 unit |

/3. | Laptop B 3 unit |

(4. | Ups % ~ 6unit|

'5. | Hardisk ) | 2 unit |
6. | Stavolt ' 3 unit |
7. |Prnter | 10 unit
8. | Speaker Aktif o : 1 unit

' 8. | Filing Cabinet 7 unit

| 10. | Lemari Besi - 5 unit
11. | Lemari Kaca Kecil 1 unit
12. | Lemari Geser Besar / Arsip - 2 unit
13. | Rak Souvenir - 1 unit |
14. | Rak Majalah, Brousur & Leaflet (5) 1 unit |
15. | Meja Kaca Eselon ~ 2unit
16. | Meja Kaca Staf [ 1 unit

[ 17. | Meja Staf | T 18unit

' 18. | Meja TV ] 1 unit
19. | Meja Loket B . 2unit
20. | Kursi Kasi | | 2 unit |
21. | Kursi Putar " 3 unit |
22. | Kursi Staf - 5 unit

| 23. | Kursi Lipat 8 unit

' 24. | Kursi Lipat (6) _ 1 unit |

| 25. | Kursi Lipat (4) ' 1 unit
26. | Brankas 2 unit
27. | Walpaper Dinding 1 unit |
28. | Gorden Vertikal Blins | I tunit]
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BAB llI
PERENCANAAN STRATEGIS

3.1. Visi dan Misi

3.1.1 Visi

Dalam hal ini visi yang terdapat dalam rencana strategis Dinas

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang yakni mendukung visi

Kepala Daerah Kabupaten Lumajang.

3.1.2 Misi

Misi Pemerintah Kabupaten Lumajang yang menjadi urusan Dinas

Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang terdapat dalam

beberapa misi, antara lain:

a) Misil:. Meningkatkan Kualitas SDMyang Agamis, Cerdas,

b)

Misi Il :

Kreatif, Inovatif danBermoral melaluiPeningkatan
Kualitas Layanan Pendidikan, Kesehatan dan
Pembinaan Keagamaan. Dengan Tujuan 1.1
sebagaimana yang tercantum dalam dokumen RPJMD,
Yaitu: Meningkatnya aksesibilitas dan mutu pendidikan,
pembinaan keagamaan serta pengembangan dan
pelestarian budaya. Tujuan tersebut dilaksanakan
dengan Sasaran 1.1.3 Yaitu: Terpeliharanya Budaya

Daerah.

Meningkatkan Perekonomian Daerah dan
Kesejahteraan  Masyarakat Berbasis  Perianian,
Pemberdayaan UMKM dan Jasa Pariwisata serta

Usaha Pendukungnya. Dengan Tujuan 2.1

sebagaimana yang tercantum dalam dokumen RPJMD,
Yaitu: Meningkatnya pertumbuhan ekonomi dan
pendapatan masyarakat. Tujuan tersebut dilaksanakan
dengan Sasaran 2.1.10. Yaitu : Meningkatnya

Wisatawan.
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3.2. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Lumajang
3.2.1 Tujuan dan Sasaran

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis
yang menunjukkan prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan
jangka menengah daerah yang selanjutnya menjadi dasar penyusunan
arsitektur kinerja pembangunan daerah secara keseluruhan. Tujuan dan
sasaran merupakan dampak (impact) keberhasilan pembangunan daerah
yang diperoleh dari pencapaian berbagai program prioritas terkait.

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang periu
dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi, dengan menjawab isu
strategis dan permasalahan pembangunan daerah. Sasaran adalsh hasil
yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara kualitatif
maupun kuantitatif, spesifik, mudah dicapai, rasional dan dapat
dilaksanakan dalam jangka waktu 5 tahun (Lampiran Il Permendagri 54
Tahun 2010). Dengan demikian dapat ditarik benang merah: sasaran
menjelaskan tujuan, tujuan diturunkan secara operasional dari misi dan
misi merupakan penjabaran visi. Tujuan dan sasaran RENSTRA
Kabupaten Lumajang 2015-2019, sebagai berikut:

Tujuan | : Terpeliharanya Budaya Daerah. Dalam hal ini Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang akan terus
mengupayakan untuk melestarikan Budaya yang ada di
Kabupaten Lumajang sebagai salah satu upaya dalam
menjaga kekayaan warisan budaya. Tujuan tersebut
diturunkan dalam sasaran:

1.1. Pelestarian Budaya Daerah
Untuk mewujudkan sasaran ini maka diperlukan
pengukuran yang tepat melalui beberapa Indikator

dibawah ini:
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Tujuan Il

1.1.1. Prosentase budaya Dbersifat benda yang
Dilestarikan
Budaya material mengacu pada semua ciptaan
masyarakat yang nyata, konkret. Termasuk dalam
kebudayaan material ini adalah temuan-temuan
yang dihasilkan dari suatu penggalian arkeologi:
situs, kawasan, benda cagar budaya, monumen,
bangunan bersejarah, peninggalan bawah air, alat
musik tradisionla, pakaian khas dll.

1.1.2. Prosentase budaya bersifat tak benda vyang
Dilestarikan
Ciptaan-ciptaan abstrak yang diwariskan dari
generasi ke generasi, dalam hal ini seperti: seni
budaya, tarian tradisional (jaran kencak, tarian
topeng kaliwungu, dil) ritual adat budaya dan
dongeng/cerita rakyat.

. Meningkatnya Wisatawan.

Dalam upaya untuk meningkatkan kunjungan wisatawan ke
Lumajang, maka pengembangan kepariwisataan di Kabupaten
Lumajang  harus  dilakukan dengan  salahsatunya
meningkatkan destinasi wisata yang memadai, pengenalan
potensi pariwisata bailk di tingkat nasional maupun
International beserta ekonomi kreatif sebagai oleh-oleh yang
akan menjadikan kenangan dari Lumajang. Tujuan tersebut
diturunkan dalam sasaran:
2.1. Meningkatnya jumlah kunjungan wisatawan.
Untuk melihat keberhasilan sasaran ini maka diperlukan
pengukuran yang tepat melalui beberapa Indikator
dibawah ini:
2.1.1. Jumlah kunjungan wisatawan Nusantara.
Wisatawan vyang berkunjung ke Kabupaten
Lumajang dalam beberapa tahun ini didapat dari
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berbagai obyek wisata di daesarah Lumajang baik
yang secara langsung dikelola oleh Pemerintah
Daerah maupun yang dikelola swasta.

2.1.2. Jumlah kunjungan wisatawan mancanegara.
Kedatangan wisatawan dari luar negeri ke
Lumajang kebanyakan dalam kategori wisata
tracking terhadap destinasi wisata
tertentu/khusus.

Meningkatnya Jumlah Daya Tarik Wisata Berstandar

Kepariwisataan.

Dengan adanya peningkatan jumlah daya tarik wisata di

Lumajang diharapkan akan mampu menjadi tempat

tujuan para wisatawan. Untuk mengukur keberhasilan

sasaran ini maka diperlukan beberapa Indikator,
diantaranya:

2.2.1. Jumlah Daya Tarik Wisata (DTW) yang memenuhi
standar kepariwisataan.

Kriteria Daya Tarik Wisata (DTW) yang memenuhi
standar kepariwisataan, diataranya:
a) Atraction:

- What to see?

- What to do?
b) Amenity

- What to stay?

- What to buy?
c) Accessibility

- How to go?
d) Ancilliary

- How to manage?
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2.3. Meningkatnya Industri Ekonomi Kreatif yang Berdaya
Saing.
Gagasan baru sistem ekonomi masyarakat yang
menempatkan informasi dan kreatifitas manusia sebagai
faktor produksi yang paling utama. Ekonomi kreatif
dalam pariwisata erat hubungannya dengan ide-ide
kreatif yang akan mendorong terciptanya inovasi-inovasi
baru, sehingga akan menggugah minat wisatawan untuk
berkunjung ke daerah Ilumajang. Untuk melihat
keberhasilan sasaran ini maka diperlukan pengukuran
yang tepat melalui beberapa Indikator dibawah ini:
2.3.1. Prosentase industri ekonomi kreatif yang mampu
bersaing.
Kesiapan para pelaku ekonomi kreatif di
Kabupaten Lumajang dalam penyediaan industri
kreatifitas mereka mampu melayani wisatawan
sebagai oleh-oleh/kenangan dari Lumajang dan
kreatifitas mereka juga mampu bersaing dalam
pameran baik tingkat lokal maupun regional.
Tujuan Il : Mewujudkan Tata Kelola Administrasi Kesekretariatan yang
efektif dan efisien. Tujuan tersebut diturunkan dalam sasaran:
3.1. Meningkatnya Pelayanan Kesekretariatan
Untuk mewujudkan sasaran ini maka diperlukan
pengukuran vyang tepat melalui beberapa Indikator
dibawah ini:
1.1.1. Pelayanan administrasi perkantoran:;
1.1.2. % sarana dan prasarana kantor yang memadai;
1.1.3. % Keahlian kapasitas sumber daya aparatur;
1.1.4. % Kedisiplinan aparatur;

1.1.5. Jumlah laporan kedinasan.
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3.3

Strategi dan Kebijakan

Strategi adalah pendekatan secara keseluruhan yang berkaitan

dengan pelaksanaan gagasan,

aktivitas

dalam

kurun waktu tertentu.

perencanaan,

dan eksekusi
Pembangunan

sebuah
dibidang

Keparniwisataan dan Kebudayaan yang ditetapkan guna mencapai tujuan

dan sasaran, diwujudkan dalam bentuk kebijakan dan program.

Kebijakan

merupakan

arah/ketentuan

sebagai

dasar untuk

dijadikan pedoman atau petunjuk dalam melaksanakan program dan

kegiatan agar tercapai kelancaran dan keterpaduan dalam mewujudkan

tujuan dan sasaran. Sedangkan program merupakan instrument kebijakan

yang berisi kumpulan beberapa kegiatan yang sistematis dan terpadu

yang dilaksanakan oleh Instansi atau masyarakat yang dikoordinasikan

oleh Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang.

Adapun Strategi dan kebijakan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan

Kabupaten Lumajang sebagai berikut :

' MISI KABUPATEN LUMAJANG YANG DIDUKUNG OLEH DINAS

PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

MISI I :

Meningkatkan Kualitas SDM yang Agamis, Cerdas, Kreatif, Inovatif
melaluiPeningkatan Kualitas Layanan Pendidikan,

danBermoral

Kesehatan dan Pembinaan Keagamaan.

! Tujuan Sasaran | Strateqi Arah Kebijakan
iTerpeiiharanya Pelestarian 1. Pelaksanaan 1. Pelestarian adat
| Budaya Budaya : upacara ritual adat  budaya daerah |
Daerah Daerah | budaya daerah 2. Pemantauan dan |
2. Menjadikan adat pendataan
. budaya daerah | potensi budaya |
sebagai agenda | daerah !
kunjungan wisata 3. Pelestarian,
3. Pelaksanaan | pengembangan,
pemantauan dan | dan
pendataan potensi | pemanfaatan
cagar budaya seni budaya
4. Pelaksanaan daerah '
: pemantauan dan 4. Promosi potensi
! pendataan seni | seni budaya
I budaya daerah
| 5. Pelaksanaan 5. Pelestarian dan
pemantauan dan | pengembangan |
‘ _____ pendataan adat | potensi cagar |
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Tujuan Sasaran | Strategi | Arah Kebijakan |

| budaya budaya

6. Pelaksanaan 6. Pelestarian
| pagelaran seni | bangunan

| budaya daerah | bersejarah
7. Pelaksanaan

pembinaan seni
. . budaya daerah
‘ 8. Pelaksanaan !
I
|

pagelaran seni |
budaya di luar |
daerah

9. Pelaksanaan kirab |

budaya di luar

daerah

10. Pelaksanaan

= pelestarian situs |
dan kawasan cagar |
budaya '

i11. Pelestarian

i peninggalan

| sejarah purbakala

|12, Pengembangan

|

|

museum daerah

13. Pelaksanaan

| pemeliharaan rutin
berkala bangunan |
bersejarah

MIS| KABUPATEN LUMAJANG YANG DIDUKUNG OLEH DINAS
PARIWSATA DAN KEBUDAYAAN

i I"».I"EISI Il

|Menlngkatkan Perekonomian Daerah dan Kesejahteraan Masyarakat
Berbasis Pertanian, Pemberdayaan UMKM dan Jasa Pariwisata serta
| Usaha Pendukungnya.

Tuuan | Sasaran | Strategi | Arah Kebijakan

Memngkatnya | Meningkatn :‘I. Melaksanakan 1. Melaksanakan
- wisatawan ya jumlah | | pengembangan pengembangan |
kunjungan ‘ pemasaran | pemasaran
| wisatawan pariwisata  melalui| dengan
| | berbagai metode mengikuti
| ' | pemasaran yang berbagai even
| dapat dilakukan pameran,

_Q. Melakukan analisa pembuatan
pasar sebagai dasar media

| dalam _ pemasaran

__pengembangan melalui media
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Tujuan

Sasaran

Strategi

Arah Kebijakan

kepariwisataan
berbasis pasar

cetak elektronik
daniT;

. Melaksanakan

peningkatan
kapasitas
pelaku wisata

. Menjalin

kerjasama
promaosi

. Melaksanakan

analisa pasar
yang berkaitan

dengan .
Pengembangan |
kepariwisataan
. Menyusun
database .
kepariwisataan. |

1. Meningkatkan 1. Melaksanakan

hubungan kemitraan kerjasama

| melalui pola dengan

| kerjasama yang stakeholder

. saling dalam hal

| menguntungkan pengembangan

antar stakeholder

. Meningkatkan

kepariwisataaa

. Meningkatkan

menurut tujuan dari

kualitas hasil dari kualitas hasil
pola kemitraan dalam | dari pola
pengembangan kemitraan dalam
kepariwisataan baik pengembangan
secara langsung kepariwisataan
maupun tidak baik secara
langsung langsung
maupun tidak
langsung
Menmgkatn 1. Mengembangkan 1 Mengembangka |
i ya jumiah potensi obyek wisata n satu
Daya Tarik| pada desa wisatal  kecamatan satu
Wisata | secara optimal desa wisata
Berstandar 2. Mengembangkan i 2. Meningkatkan
Kepariwisat | destinasi pariwisata| pembangunan
aan | melalui | sarana
' pengembangan | prasarana
i potensi obyek wisata |  pariwisata
. baik menurut 3. Mengembangka
i obyeknya maupun | njenis dan

paket wisata
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Tujuan | Sasaran Strategi Arah Kebijakan
i | wisatawan yang |  unggulan
berkunjung yang | 4. Menyusun
berbasis kearifan |  rencana induk
lokal | kepariwisataan
3. Mengembangka
n destinasi
! | tuuanwisata |
| Meningkatn | Meningkatkan dan [1. Pendataan .
'ya Industri | mengembangkan pelaku ekonomi |
Ekonomi | kualitas dan kuantitas | kreatif di |
| Kreatif yang | ekonomi kreatif | Lumajang dan |
Berdaya | berbasis masyarakat | industri ekonomi |
Saing ; kreatif :
' 2. Menjalin
| kemitraan
dengan
Stakeholder .
3. Melaksanakan |
_ even yang |
| . menunjang '
' | | aktivitas ekonomi !
, . kreatif ‘
; 4. Melakukan .
= | pembinaan ;
_ . terhadap pelaku |
| | dan lembaga
: ! | ekonomi kreatif
Mewujudkan Meningkatn | 1. Penataan 1. Meningkatkan
tata kelola | ya administrasi kualitas SDM di
administrasi kelancaran perkantoran bidang -
perkantoran | administrasi | 2. Menyediakan administrasi !
yang  efektif perkantoran | sarana dan | perkantoran :
| dan efisien | . prasarana  yang 2. Mengoptimalkan |
| . memadai pelayanan dalam |
s , | 3. Pengiriman | mendukung ;
- . kapasitas sumber | kegiatan '
' | daya aparatur | kedinasan
dalam rangka 3. Meningkatkan
; menambah kualitas SDM
l pengetahuan aparatur
4. Penyediaan 4. Meningkatkan i
pakaian resmi | kedisiplinan  di |
. g kedinasan jajaran aparatur |
| | 5. Penyediaan laporan 5. Mengoptimalkan |
| | pertanggungjawaba | transparansi LPJ. |

n secara cepat dan |

tepat
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3.4. Program dan Kegiatan

Dengan telah ditetapkannya kebijakan dan program-program Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang, maka selanjutnya
masing-masing program tersebut dijabarkan kedalam kegiatan-kegiatan
indikatif sebagai upaya sistematis guna mencapai sasaran yang telah
ditetapkan. Perlu diketahui bahwa program-program yang telah ditetapkan
ada yang bersifat penunjang dari pelaksanaan visi dan misi Dinas dan
yang bersifat teknis yang berhubungan langsung dengan pelaksanaan visi
dan misi Dinas Pariwisata dan Kebudayaan.

Adapun kegiatan-kegiatan indikatif yang akan dilaksanakan oleh
masing-masing Bidang Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Lumajang,
beserta indikator hasil yang hendak dicapai (Out Come) dikelompokkan
sebagai berikut:

3.4.1. Program Kerja Bidang Kebudayaan
1. Program Pengembangan Nilai Budaya, dengan kegiatan:
1) Pelestarian dan Aktualisasi Adat Budaya Daerah
2) Pemantauan dan Evaluasi Pelaksanaan Program
Pengembangan Nilai Budaya.
2. Program Pengelolaan Kekayaan Budaya, dengan kegiatan
1) Pengelolaan dan Pengembangan Pelestarian Peninggalan
Sejarah Purbakala, Museum dan Peninggalan Bawah Air
2) Pemeliharaan Rutin/Berkala Bangunan Bersejarah.
3. Program Pengelolaan Keragaman Budaya, dengan kegiatan
1) Pengembangan Kesenian dan Kebudayaan Daerah

2) Fasilitasi Perkembangan Keragaman Budaya Daerah

3.4.2. Program Kerja Sekretariat
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dengan kegiatan
1) Pelayanan Administrasi dan Operasional Perkantoran:
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, dengan
kegiatan:

Rencana Kerfa Tahunan (RHT] 2014 _’H’_}
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1) Pembangunan, Pengadaan, Rehabilitasi Sarana Dan Prasarana
Aparatur,;

2) Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Aparatur.

3. Program Peningkatan Pengembangan sistem pelaporan capaian

kinerja dan keuangan, dengan kegiatan:

1) Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikthisar realisasi kinerja
SKPD/LAKIP;

2) Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran dan Prognosis
Realisasi Anggaran,

3) Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun,

4) Penyusunan Laporan Survey Kepuasan Masyarakat,

5) Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA).

3.4.3. Program Kerja Bidang Destinasi Pariwisata
1. Pengembangan Destinasi Pariwisata, dengan kegiatan:

1) Pengembangan Obyek Pariwisata Unggulan;

2) Peningkatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Pariwisata;

3) Pengembangan Daerah Tujuan Wisata;

4) Pengembangan, Sosialisasi dan Penerapan Serta Pengawasan
Standarisasi;

5) Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Obyek
Wisata.

3.4.4. Program Kerja Bidang Pemasaran

1. Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata, dengan kegiatan:

1) Peningkatan  Pemanfaatan Teknologi Informasi  Dalam
Pemasaran Pariwisata;

2) Pengembangan Jaringan Kerjasama Promosi wisata,
3) Koordinasi dengan Sektor Pendukung Pariwisata;
4) Promosi Wisata Nusantara di Dalam dan Luar Negeri;
5) Pemantauan dan Evaluasi Pelaksanaan Program

Pengembangan Pemasaran Pariwisata.
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2. Program Pengembangan kemitraan, dengan kegiatan:
1) Pengembangan Sumber Daya Manusia dan Profesionalisme
Bidang Wisata;
2) Pemilihan dan Pengiriman Duta Wisata Lumajang. (Raka-Raki).

3.4.5. Program Kerja Bidang Ekonomi Kreatif
1. Program Peningkatan Pengembangan Ekonomi Kreatif, dengan
kegiatan:
1) Fasilitasi pengembangan ekonomi Kreatif
2) Pengembangan SDM dan Kelemabagaan unutk menuju
profesionalisme di Bidang Ekonomi Kreatif.
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Tabel L.
MATRIKS RKT

(Sasaran, Indikator, Target Th. 2018
serta Jumlah Program dan Kegiatan
Pencapaian Sasaran)



Tabel 1.
MATRIKS RENCANA KERJA TAHUNAN (RKT)
Sasaran, Indikator dan Target 2018

Unit Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Lumajang
Tahun Anggaran 2018
- SASARAN - : '
NO Tujuan | STRATEGIS INDIKATOR KINERJA .SA'I:IJAN TARGET
L (1) ] (2) ;e (4) (5) | 6) |
| 1. | Terpeliharanya | Pelestarian | 1. % Budaya Benda o ’ j00
' Budaya Budaya | Yang Dilestarikan 2 ‘
' Daerah Daerah | 2. % Budaya Tak Benda o 389
| | | Yang Dilestarikan S| = |
2. | Meningkatnya | 1. Meningkatn | 1. Jumlah Kunjungan ' 5
I‘:Msatawan | ya jumlah ! Wisatawan Nusantara wang 5 sdanl |
| Kunjungan | 2. Jumlah Kunjungan = ‘
 Wisatawan = Wisatawan #lusantara |- g | 8.228 |
5 2. Meningkatn | Jumlah Obyek Daya Tarik DTW 11 :
_ yajumlah | Wisata Yang Memenuhi | i
| Daya Tarik | Standar Kepariwisataan | |, 2
. : ervdakian Gn.
| | Wisata | Semaru |
| | Berstandar | | T ‘
I Kepariwisat | | SeamTwG
| aan ' ‘ KWT Pue |
Mandara Giri, |
| TpidanPanta |
, : _ K : f | Dampar indan) |
i : | 3. Meningkatn | % Jumlah Ekonomi -
i - yalndustri | Kreatif Yang Mampu _
. Ekonomi Bersaing ' %
‘ ‘ | Kreatif yang | | % oTies ‘
' ! Berdaya i
' | ) ‘ Saing . ‘

JUMLAH PROGRAM DAN KEGIATAN PENCAPAIAN SASARAN

TAHUN 2018

JUMLAH JUMLAH
SASARAN STRATECIE: PROGRAM | KEGIATAN
- (1) (2) (3)
1. Pelestarian Budaya Daerah - | 3 6 |
2. Meningkatnya Jumlah Kunjungan Wisatawan 2 7
3. _Meningkatnya DTW Berstandar Kepariwisataan ¢ 4
4. Meningkatnya Industri Ekraf yang Berdaya Saing 4 2 __
5. Meningkatnya Pelayanan Kesekretariatan 3 8 |
| TOTAL 10 27|
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